SIMEZ UV

SYND CAT INTERCOMMUNAL DE MOBILITE ET D'ORGANISATION URBAINE DU VALENCIENNCAS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
BUREAU EXECUTIF DU 24 JUIN 2019

L’an deux mille dix-neuf le lundi 24 juin a douze heures, le Bureau Exécutif s’est réuni en salle
SIMOUV sous la présidence de Madame Anne-Lise DUFOUR-TONINI, & la suite de la convocation
adressée par Madame la Présidente du SIMOUV et affichée le 18 juin 2019.

Liste des présents :
Madame Anne-Lise DUFOUR-TONINI.

Messieurs Salvatore CASHGHONE, Gérard DELMOTTE, Jo&-DORDAIN, BruneLEJEUNE, Eric RENAUD,
Jean-Paul RYCKELYNCK, Pascal VANHELDER, Raymond ZINGRAFF.

Liste des délégués absents ayant donné pouvair :

Monsieur Bruno LEJEUNE donne pouvoir Monsieur Jean-Paul RYCKELYNCK

Liste des Vice-Présidents excusés :
Monsieur Salvatore CASTIGLIONE
Monsieur Joél DORDAIN

Monsieur Eric RENAUD

Liste des Vice-Présidents absents et non excusés :
Sans objet

Référence d’inscription au registre des actes administratifs : dBE2019_06_01

Objet : Création d’un poste de Responsable des Orientations Stratégiques et du Développement
Territorial

Vu I'arrété préfectoral en date du 31 janvier 2013 portant création du Syndicat Mixte issu de
la fusion du Syndicat Intercommunal pour la Promotion de I'Enseignement Supérieur et du Syndicat
Intercommunal pour les Transports Urbains de la Région de Valenciennes,

Vu l'arrété préfectoral modificatif en date du 22 avril 2014,

Vu l'arrété préfectoral modificatif en date du 15 mai 2014 portant adoption des statuts du
SITURV, Syndicat Mixte issu de la fusion du Syndicat Intercommunal pour la Promotion de
I'Enseignement Supérieur et du Syndicat Intercommunal pour les Transports Urbains de la Région de
Valenciennes,

Vu I'arrété préfectoral en date du 30 décembre 2016 portant changement de dénomination
du Syndicat Mixte issu de la fusion du Syndicat Intercommunal pour la Promotion de I'Enseignement
Supérieur et du Syndicat Intercommunal pour les Transports Urbains de la Région de Valenciennes,

Vu les articles L.5711-1 et suivants du Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment l'article 3-3,
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Vu le décret n® 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
rédacteurs territoriaux,

Vu la délibération n°D2014_06_08 en date du 16 juin 2014, notifiée en Sous-Préfecture de
Valenciennes le 23 juin 2014 et portant sur la délégation du Comité Syndical au Bureau Exécutif du
SITURY,

Vu la délibération n °dBE2014_07_19 en date du 4 juillet 2014, notifiée en Sous-Préfecture
de Valenciennes le 22 juillet 2014 et portant sur les modalités d’attribution du régime indemnitaire
des agents du SITURYV,

Vu la délibération n °dBE2015_12_04 en date du 11 décembre 2015, transmise au Contrdle
de Légalité le 17 décembre 2015 et portant sur la mise & jour du régime indemnitaire des agents du
SITURY,

Vu la délibération n *dBE2017_06_02 en date du 27 juin 2017, transmise au Contrdle de
Légalité le 29 juin 2017 et portant sur la mise en place du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel (RIFSEEP),

Aprés en avoir délibéré,

Considérant que :

Suite au départ de Monsieur Thomas VERDEZ, aux difficultés de recrutement du Directeur de
SCOT et du Responsable des Transports, il est proposé la création d’un poste permanent de
Responsable des Orientations Stratégiques et du Développement Territorial.

Les principales missions attendues porteraient sur un collaborateur qui soit en mesure de
conseiller les élus et de les alerter sur les risques (techniques, juridiques, etc.) relatifs aux différents
projets du syndicat (desserte de I'Hépital, liaison Valenciennes/Mons), a I'exécution du contrat de
délégation de service public et a I'évolution institutionnelle.

Placé sous l'autorité de 'Exécutif et conformément 2 la fiche de poste reprise en annexe de

la présente délibération, ce dernier assurerait notamment les missions suivantes :

®  Contribue a la définition des orientations stratégiques du Syndicat ;

® Met en ceuvre les orientations du Syndicat en matiére de planification et de
concertation ;

=  Organise et supervise les dispositifs et les projets du Syndicat ;

" Elabore et met en ceuvre les projets partagés sous la responsabilité de I'équipe
politique ;

=  Développe et anime les relations partenariales et les réseaux professionnels ;

*  Contribue a optimisation financiére (notamment dans le cadre de la Délégation de
Service Public).

Les principales conditions de recrutement seraient les suivantes :
* poste permanent a temps complet,
e cadre d’emploi des directeurs territoriaux, attachés hors classe, et des
administrateurs territoriaux,
* rattachement hiérarchique : organe exécutif du Syndicat,
* Modalités de rémunération : Traitement de base, indemnité de résidence,
supplément familial et régime indemnitaire.
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Commission d’Appel d’Offres.

Aprés en avoir délibéré, le Bureau Exécutif décide a I'unanimité :
o d’autoriser la création d’un poste de Responsable des Orientations Stratégiques et
du Développement Territorial selon les conditions susmentionnées et la fiche de poste annexée,

° de donner mandat 3 Madame la Présidente pour signer I'arrété ou le contrat de
recrutement correspondant,
° de constituer un jury afin d’examiner les candidatures réceptionnées et

d’auditionner les candidats composé des personnes suivantes :
o Le Premier-Vice Président du SIMOUV en charge de la Délégation de Service
Public, de I'Organisation du Réseau et des Relations avec I'Exploitant,
o Le Second Vice-Président du SIMOUV en charge des Finances & de la
Comptabilité,
ol Le Sixiéeme Vice-Président du SIMOUV en charge des Grands Projets & de la
Commission d’Appel d'Offres.

Les dépenses seront inscrites au chapitre 012 du budget.

Fait et délibéré en séance
Le 24 juin 2019

La Présidente du SIMOUV

Anne-Lise DUFOUR-TONINI

Affichée le : 24 JUIN 2679

Transmise au Représentant de I'Etat le :

Madame la Présidente certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe
au’il peut faire 'obiet d’un recours auorés du Tribunal Administratif de LILLE dans un délai de deux
ices de I'Etat.
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Aecte certifié exécutoire
T— ——— Signe clectronquement par:
Far publication ou notification le 24/06/2019 el ine DURGUR-TONDN

- Par transmission au Contrile de Légalité le 24/06/2019 B U R



